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Information fran forskargruppens mote

* Motet kommun-akademi

*  Hur kommunicera FoU projekten?

¢ Gemensamt och specifikt

* Ramar — forskarnas tid och forutsattningar

* Inventering av mojliga studier
— Policyanalys (nationella — kommunala)
— Larare och skolledares erfarenheter
— PUR:s arbete
— Forstelarare
— Genus
— Magisterstuderande larare
— Aktionsforsknings projekt
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 Antal artiklar?

e Samforfattande (mellan projekten, forskare-larare, forskare-
skolledare?)

* Forskningskonferenser NERA mars, ECER september

* Antologi? (olika roster och perspektiv, livsberattelser, essaer,
forskningskapitel)

* Forskningskonferens 2020 i Pitea — ny genre forskningskonferens
forutsattning for vetenskaplig dialog, samverkan praktiknara
forskning akademi — skolans praktik

* Naista steg: Studier igang, delrapportering vid PUR 8.5 2018
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Pagaende studier

* Enkatstudie larare och skolledare (UB+KH)
* Longitudinell studie magisterstuderande larare (PO+KH)

* Dokumentanalys-nationell och lokal policy kring vetenskap i skolan
(IEA, KH, UB)

* Larares forskningsfragor (PO+UB)
* Forstelarare — vetenskaplig grund (Stina W)
* Lararen, vetenskapen och genus (Erik S)

4

5” Utbildningsforvaltningen




Pitea Kommun

Stodjande insatser for skolledare i Pitea
kommun

Process under tva lasar: Synpunkterna som kom in pa
skolledarkonferenser har varit utgangspunkt och inspiration
i framtagandet av innehall och form i forslaget till
processtodjande utbildning for skolledare

|. Analys av inkomna synpunkter
Presentation av analys

Presentation av utbildningsforslaget
Samtal och feed-back

Vi jobbar vidare ...

vihwpe
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|.Vad behover skolledaren kunna i arbetet med att leda en skola pa
vetenskaplig grund?

2.Vilka stodjande strukturer behovs i skolledarens arbetet med att
integrera ett vetenskapligt forhallningssatt i skolans och larares praktik?

3. Hur leda uppdraget i en samverkande skolmiljo, mellan skola och
akademi, larare och forskare!?
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Vad behover skolledare kunna i arbetet med att leda en
skola pa vetenskaplig grund?

* Hur inventera problemomraden i forhallande till det pedagogiska uppdraget?
» Skolledare behover input, saval forelasning som samtal och erfarenhetsutbyte

— Vad ar vetenskap!?

— Definiera begrepp och medvetandegora vad de star for

— Kunskap om undervisningsmetoder som motiverar elever

— Hur utveckla och integrera larares analytiska formaga i vardagsarbetet

— Pedagogiska teorier

— Hur kan man forsta undervisning?

— Olika yrkesroller

— Koppla ihop vetenskap med SKA

— Det kritiska perspektivet i kvalitetsarbetet, "vad ar det vi mater?”
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Vilka stodjande strukturer behovs i skolledares stodjande arbete med att
integrera ett vetenskapligt forhallningssatt i skolans och larares praktik?

» Skapa forum for att kommunicera larares praktiknara studier (exempelvis "Hitta
satt att lyfta resultat fran magisterprogram for att kunna empirin pa lokala skolor”)

» Skapa tid for och planera in vetenskaplig verksamhet i organisationen ex ("Planera
in det i arshjulet”, ”Vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet pa agendan”)

* Bygga struktur for samverkan mellan larare och forskare: "Hur bygga vagar for att
beforska sadant som tidigare ej ar beforskat?”

* Plattform i organisationen for de magisterstuderande (’Stod for
magisterstuderande att utveckla verksamheten tillsammans med sina kollegor”.)

* Stodjande struktur for skolledare ("Ge skolledare kunskap om att leda en skola pa
vetenskaplig grund”)
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Utbildningen syftar till att dels ge en fordjupad forstaelse for ett
vetenskapligt forhallningssatt i skolan, dels starka skolledares ledarskap
med att integrera praktiknara forskning i skolan tillsammans med larare.
Utbildningen tar sin utgangspunkt i skolledares fragor kring sin
yrkespraktik med att leda och utforma strategier for skolans inre
utvecklingsarbete med fokus pa larares pedagogiska yrkespraktik. Malen
med utbildningen ar att skolledare ska:

 fa en djupare forstaelse for grundlaggande vetenskapliga metodologier
och teoretiska begrepp inom praktiknara forskning och utveckling i
skolan

* kritiskt forhalla sig till och problematisera forsknings- och
utvecklingsarbete i skolan i forhallande till larares pedagogiska arbete

 fa praktisk erfarenhet av en praktiknara forskningsprocess:
problemformulering, datainsamling, analys, tolkning samt
kommunikation av slutsatser och lardomar.

Syfte och mal
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Ar |

Utbildningsplan

Tema | Tema |l Tema I

Att ringa in och forsta Att hantera och Att kommunicera

forskning i skolan iscensdtta ett forskande  lardomar och kunskaper

uppdrag i skolans praktik - Metoder for

- Vad ar vetenskap? — Teorier for att studera kommunikation och

- Kunskap, teori-praktik och forsta skolan/skolans kunskapsspridning inom

- Praktiknara forskning och utveckling (styrning, och utanfor
utveckling i skolan aktivitet, delaktighet) organisationen

- Forandrade roller, - Praktiknara - Skolledaren som
positioner (forvantningar forskningsmetoder foretradare for den
och varderingar) samt —  Kritiskt granska och praktiska yrkeskunskapen
maktbalans (skolledare, problematisera —  Skolledaren som aktor i
larare, forskare) utvecklingsstravanden det offentliga samtalet om

skolan/skolans
pedagogiska utveckling
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Ar12017/2018 Ar22018/2019 Ar 3 2019/2020

Genomforande

Traff |. Traff | Traff |

12.10 2017,kl 11.00-16.00. I1.00-16.00 11.00-16.00
Lokal: Nolia

Traff 2 Traff 2 Traff 2

14.12 2017,kl 11.00-16.00 I1.00-16.00 I 1.00-16.00
Traff 3 Traff 3 Traff 3
I1.00-16.00 I1.00-16.00 11.00-16.00
Traff 4 Traff 4 Traff 4
I1.00-16.00 I1.00-16.00 11.00-16.00

Bestamma varterminens datum!

Arbetsformer: Erfarenhetsutbyte, genomfora aktiviteter och uppgifter i skolledares
praktik som syftar till att integrera ett vetenskapligt forhallningssatt, handledning,
reflektion over teori och praktik i att leda forandringsprocesser.

Arbetet sker i helgrupp och i mindre arbetsgrupper. Gruppmedlemmarna fungerar
som ett stod for varandra och mojlighet till erfarenhetsutbyte mellan olika ¥
skolformer.
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